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Urnenabstimmung  
Sonntag, 10. April 2022

Der Oberstufenschulrat hat aufgrund  
der aktuellen Lage beschlossen, die Bürger­
versammlung abzusagen. 

Gestützt auf die kantonale Verordnung  
über die Beschlussfassung über die Geschäfte  
der Bürgerversammlung während der  
Covid-19-Epidemie vom 14. Dezember 2021  
wird stattdessen eine Urnenabstimmung  
durchgeführt.

Oberstufenschulgemeinde
Oberbüren-Niederwil-Niederbürenwww.thurzelg.ch
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URNENABSTIMMUNG 
SONNTAG, 10. APRIL 2022

Vorlagen

1.	 Jahresrechnung 2021
 
2.	Budget 2022

Die Teilnahme an der Urnenabstimmung ist für alle stimmberech-
tigten Bürgerinnen und Bürger obligatorisch.

Ergänzende Unterlagen zur Jahresrechnung 2021
Sie halten die grundlegenden Informationen zur Urnenabstim-
mung in den Händen. Die detaillierte Erfolgsrechnung sowie der 
Anhang zur Jahresrechnung stehen Ihnen auf www.thurzelg.ch 
zur Verfügung. Für die Bestellung einer Druckversion und bei 
offenen Fragen wenden Sie sich bitte an sekretariat@thurzelg.ch 
oder Telefon 071 955 00 90.

Wir danken für Ihr Interesse an der Oberstufenschulgemeinde 
Thurzelg und wünschen Ihnen alles Gute und beste Gesundheit.

Oberstufenschulrat
Oberbüren-Niederwil-Niederbüren

Oberbüren, im Februar 2022

www.thurzelg.ch



JAHRESBERICHT  
DES PRÄSIDIUMS
Yvonne Keller

Geschätzte Schulbürgerinnen
Geschätzte Schulbürger
Bereits ist mein erstes Jahr als Schulrats
präsidentin vorbei. Ein Einstiegsjahr, das 
durch Covid-19 erneut kontaktarm und 
herausfordernd war.  
Dank unserem Schulleiter, Fredy Bühler und 
dem eingespielten und motivierten Lehrer-
team, dem stets präsenten Hauswartperso-
nal und unterstützenden Schulräten verlief 
das Jahr 2021 sehr zufriedenstellend.
An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön 
an Marco Frauchiger, der mir ein Amt über-
gab, in welchem ich mich sofort gut einge-
lebt habe und allseits unterstützt wurde.

Nachfolge Schulleitung
Mit der Beratungsfirma conMento aus Gold­
ach startete der Schulrat Mitte Jahr die 
Vorbereitung für die Nachfolge von Fredy 
Bühler, der Ende Juli 2022 in den wohlver
dienten Ruhestand tritt. Die Prozessbe-
gleitung beinhaltet unter anderem einen 
Workshop, an dem auch die drei Stufenver
tretungen aus dem Lehrerteam teilnahmen.  
Die Stelle wurde bereits Ende Oktober 
ausgeschrieben. Aufgrund der aktuellen 
schwierigen Lage auf dem Stellenmarkt 
erweist sich die Suche als sehr herausfor-
dernd. Der Schulrat ist jedoch zuversicht-
lich, eine adäquate Nachfolge anstellen zu 
können.

Videoüberwachung
Nachdem die Bürgerschaft im Frühjahr 2021 
der Installation der Videoüberwachung beim 
Fahrradunterstand OZ Thurzelg zugestimmt 
haben, konnte die Umsetzung nach den 
Sommerferien in Angriff genommen werden. 
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Nach den politischen Hürden (Antrag an die 
politische Gemeinde) folgte die Installation 
der Videoanlage während der Herbstferien. 
Die Inbetriebnahme wurde im INFO vom  
12. November 2021 der gesamten Bevölke-
rung mitgeteilt.

Digitale Transformation
Auf das neue Schuljahr 2021/22 konnten die 
letzten Klassen mit persönlichen Laptops 
ausgestattet werden. Somit sind nun alle 
Schülerinnen und Schüler im Besitz eines 
Gerätes, welches sie in den verschiedenen 
Unterrichtsfächern einsetzen. Zugleich sind 
alle Schulzimmer mit den nötigen Ladesta
tionen bestückt worden. Ein rollender Ersatz 
der Geräte ist in der laufenden Finanzpla-
nung enthalten.
Als nächster Schritt wird ab Frühjahr 2022 
die Lernplattform «aprendo» mit einem per-
sonalisierten, bedarfsgerechten, flexiblen 
und dynamischen Weiterbildungsangebot 
für das Lehrpersonal eingeführt.

Projekt «Campus»
Die Primar- und Oberstufenschulgemeinden 
analysierten gemeinsam mit der politischen 
Gemeinde unter der Leitung des Architek
turbüros Schällibaum AG, Wattwil, wie sich 
die Raumbedürfnisse im Innen- sowie Aus-
senbereich an unseren Schulgemeinden 
ganzheitlich betrachtet und wie die Tages-
struktur in unserer Gemeinde angeboten 
werden könnte. In einem gemeinsamen 
Workshop sind die Aussenräumlichkeiten 
auf ihre verschiedenen Nutzungsmöglich-
keiten und Standorte geprüft und in Teilpro-
jekte unterteilt worden. Für das OZ Thur-
zelg sind gemäss Schulraumanalyse für die 

nächsten sechs bis acht Jahre genügend 
Unterrichtsräume vorhanden.
Im Bereich der Raumplanung des gesamten 
Areals zeigt sich, dass eine Anpassung der  
klaren Zufahrt- und Parksituation zur Ober- 
stufen-Anlage überdacht werden muss. Im 
Aussenbereich des OZ Thurzelg ist abzu
klären, wie der Aufenthaltsraum und Aus-
senschulraum für die Schülerinnen und 
Schüler attraktiver gestaltet werden könn-
ten. Die Abtrennung zwischen Parkplatz und 
Pausenplatz bietet ebenfalls Optimierungs-
potenzial. 
Im Frühjahr 2022 werden in einem Workshop 
mit verschiedenen Beteiligten die Bedürfnis
se ausgearbeitet. Der entsprechende Kredit 
ist im Budget 2022 aufgenommen. Über eine  
Realisierung soll frühestens im Jahr 2023 
entschieden werden.

Danke
An dieser Stelle bedanke ich mich bei Ihnen, 
geschätzte Schulbürgerinnen und Schulbür
ger, für das entgegengebrachte Vertrauen 
in meinem ersten Jahr als Schulratsprä
sidentin. Die Zukunft unserer innovativen 
Schule mit anstehenden Veränderungen in  
personellen wie auch organisatorischen 
Bereichen fordert mich und das gesamte 
Team täglich heraus. Mit viel Engagement, 
Motivation und Ihrer Unterstützung meistern 
wir die Herausforderungen. Packen wir die 
Zukunft zum Wohl unserer Jugendlichen 
weiterhin mit viel Freude an, um sie mit dem  
nötigen Rüstzeug der Wirtschaft zu über-
geben!



JAHRESBERICHT  
DER SCHULLEITUNG 
Fredy Bühler 

MINT-Förderung und Bildungsoffensive
Seit der letzten PISA-Studie werden die 
sogenannten MINT-Fächer Mathematik, 
Informatik, Natur und Technik besonders 
gefördert. Im OZ Thurzelg nutzten wir dies 
im vergangenen Jahr intensiv mit dem 
mobiLLab der pädagogischen Hochschule 
und mit Lehrausgängen ins Technorama. 
Das Technorama ermöglicht Erfahrungen 
mit Hunderten von Erscheinungen aus die-
sen Bereichen. An unzähligen Experimen­
tierstationen konnten die Schülerinnen und 
Schüler Naturphänomene mit allen Sinnen 
erleben, ausprobieren und manipulieren. 
Das mobiLLab brachte ausgewählte High-
techexperimente ins OZ Thurzelg, die einen 
Einblick in die zeitgemässe Forschungs-, 
Industrie- und Arbeitswelt im naturwissen-
schaftlich-technischen Sektor ermöglichten. 
Die IT-Bildungsoffensive des Kantons 
St. Gallen investiert hauptsächlich in die 
Qualifikation der Lehrkräfte und Ausbildner 
in Schulen und Lehrbetrieben. Sie will den 
digitalen Wandel aktiv und verantwortungs
bewusst gestalten und nutzen. Dabei blei-
ben die Lehrpersonen die souveränen 
Akteure in der Schule. Die Schülerinnen und 
Schüler entwickeln Innovationsgeist und 

übernehmen Verantwortung. Dazu gehören 
gleichwertig die analogen Fähigkeiten und 
sozialen Kompetenzen wie Offenheit, Flexi-
bilität, Kreativität, Kooperation, Kommunika
tion oder Kritikfähigkeit.

Lernatelier
Die oben genannten Kompetenzen verlan-
gen vielseitiges Herangehen an die Thema-
tik und das Vermitteln verschiedener Lern-
methoden. Schulrat und Team haben sich 
dazu schon in der Strategie 2019–25 ein-
gehend Gedanken gemacht und sich unter 
anderem den qualitativen und quantitativen 
Ausbau des Lernateliers zum Ziel gesetzt.  
Dies konnte mit der Einrichtung des Lern
aquariums im einstigen Computerraum und  
der Aufstockung von drei auf acht Lektionen  
Lernatelier teilweise bereits umgesetzt  
werden. Das Lernatelier geht weit über die 
Hilfestellung bei Aufgaben hinaus. 

Besondere Anlässe 
Bedauernswerterweise verhinderte Corona 
die Durchführung der Schneesportwoche. 
Immerhin konnten die Projektwoche und die  
Klassenlager in Giswil, Tenero und Neuen
burg durchgeführt werden, ebenso die Ab- 
schlussreisen der Drittklässler und eine 
grosse Anzahl an Exkursionen, Ausflügen, 
Sporttagen und Projekten – als Ersatz für  
das entgangene Skilager sogar noch die 
eine oder andere Veranstaltung mehr als 
sonst. 
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Wir gratulieren allen Schülerinnen und 
Schülern ganz herzlich und wünschen ihnen 
alles Gute auf ihrem weiteren Lebensweg, 
beruflich und privat viel Freude und Erfolg.

Personelles
Als «Schulabgänger» mit anderem Hinter-
grund wurden im Sommer 2021 auch unsere 
beiden Sekundarlehrer Gallus Kempter und 
Rolf Luder mit dem Erreichen des Pensions
alters feierlich verabschiedet. Beide waren 
bereits tatkräftig am Aufbau des OZ Thur-
zelg beteiligt und beide trugen viel zu kul-
turellen und gesellschaftlichen Anlässen 
bei – Rolf Luder als Chorleiter und Gallus 
Kempter als Theaterspezialist. An dieser 

Schulabgänge Sommer 2021

3. Realklasse� Knaben
Automatikmonteur EFZ	 1	  
Automobil-Fachmann EFZ	 1
Dachdecker EFZ	 1	  
Fachmann Gesundheit EFZ	 1	
Koch EFZ	 1	  
Landmaschinenmechaniker EFZ	 3	
Landwirt EFZ	 3	  
Maurer EFZ	 1	
Zeichner EFZ	 1	  
Zimmermann EFZ	 4	

3. Realklasse� Mädchen
Coiffeuse EFZ	 2	  
Detailhandelsfachfrau EFZ	 3	
Fachfrau Gesundheit EFZ	 2	  
Kauffrau EFZ E-Profil	 1	
Vorlehre staatlich	 1	  
Weiterführende Schule	 1	

3. Sekundarklasse	 Knaben� BMS
Automobil-Mechatroniker EFZ	 1	  
Drogist EFZ	 1	
Elektroinstallateur EFZ	 1	  
Gebäudetechnikplaner Heizung EFZ	 1	
Informatiker EFZ	 1	  
Kaufmann EFZ E-Profil	 4	 4
Landmaschinenmechaniker EFZ	 2	  
Metallbaukonstrukteur EFZ	 1	
Motorradmechaniker EFZ	 1	  
Schreiner EFZ	 1	  
 
3. Sekundarklasse	 Mädchen� BMS
Augenoptikerin EFZ	 1	  
Berufsvorbereitungsjahr	 1	
Drogistin EFZ	 1	  
Kauffrau EFZ E-Profil	 5	
Köchin EFZ	 1	  
Landwirtin EFZ	 1	
Med. Praxisassistentin EFZ	 4	
 
2. Sekundarklasse	 Knaben� Mädchen
Mittelschule	 2	 8

Stelle ein ganz herzliches Dankeschön für 
ihr grosses Wirken sowie alles Gute und viel 
Freude im neuen Lebensabschnitt.
Die beiden Klassen wurden von Livia 
Angehrn und Pascal Dörig übernommen. 
Gemeinsam leiten sie den OZ-Chor und die 
OZ-Band.

Dank
Unsere Schule lebt nicht zuletzt vom Ver-
trauen und von der Unterstützung der Be- 
hörden, Eltern und der ganzen Bevölkerung. 
Bei Ihnen allen bedanke ich mich aufs Herz-
lichste sowie auch bei meinen Kolleginnen 
und Kollegen, Mitarbeitenden und nicht 
zuletzt bei den Lernenden selbst.



								     
Kl	 Lehrperson	 Total	 Kn	 Md	 OB	 ST	 NW	 NB
1ra	 Urs Barmettler	 13	 6	 7	 7	 1	 3	 2
1rb	 Milena Zimmermann	 12	 5	 7	 6		  3	 3
1sa	 Livia Angehrn	 23	 12	 11	 10		  5	 8
1sb	 Raphael Kramer	 23	 13	 10	 5	 5	 5	 8
1. Klassen	 71	 36	 35	 28	 6	 16	 21
								     
2ra	 Jörg Thoma	 16	 10	 6	 6	 1	 3	 6
2sa	 Pascal Dörig	 23	 12	 11	 7		  7	 9
2sb	 Marco Vils	 21	 11	 10	 5	 2	 5	 9
2. Klassen	 60	 33	 27	 18	 3	 15	 24
								     
3ra	 Corina Krapf	 20	 10	 10	 10	 2	 2	 6
3sa	 Marc Stüdli	 19	 10	 9	 4		  8	 7
3sb	 Roger Walser	 13	 5	 8	 5	 1	 6	 1
3. Klassen	 52	 25	 27	 19	 3	 16	 14
								     
Realschule	 61	 31	 30	 29	 4	 11	 17
Sekundarschule	 122	 63	 59	 36	 8	 36	 42
Oberstufe OZ Thurzelg	 183	 94	 89	 65	 12	 47	 59
								     
auswärtige Schulbesuche	 11	 11		  6	 2	 1	 2
Oberstufenschulgemeinde total	 194	 105	 89	 71	 14	 48	 61

SCHÜLERZAHLEN  
DEZEMBER 2021
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LEHRPERSONEN

Fredy Bühler
Schulleiter

Alanah Bodenmann
Sekundarlehrerin

Pascal Dörig
Sekundarlehrer

Michaela Kost
Sekundarlehrerin

Raphael Kramer
Sekundarlehrer

Barbara Oberwiler
HA/WAH

Manuela Raschle
Religion

Marc Stüdli
Sekundarlehrer

Jörg Thoma
Reallehrer

Andrea Walt
Werklehrer

Milena Zimmermann
Reallehrerin

Michael Frischknecht
Stv. Schulleiter

Karin Egger
Heilpädagogin

Corina Krapf
Reallehrerin

Bettina Reinhardt
Sekundarlehrerin

Sarah Truniger
Sekundarlehrerin

Livia Angehrn
Reallehrerin

Eric Jankovsky
Religion

Liliane Leber
Sportlehrerin

Isabelle Saxer
HA/WAH

Marco Vils
Sekundarlehrer

Urs Barmettler
Reallehrer

Rebekka Jung
Sekundarlehrerin

Andrea Loser
Sekundarlehrerin

Gabriella Silvestri
Fachlehrerin

Roger Walser
Sekundarlehrer

Carmen Baumgartner
HA/WAH



ERFOLGSRECHNUNG 2021 UND BUDGET 2022  |  FUNKTIONALE GLIEDERUNG

Nummer	 Bezeichnung	                      Budget 2021	                 		 Rechnung 2021		 Budget 2022 
		  Aufwand	 Ertrag	 Aufwand		  Ertrag	 Aufwand		  Ertrag

	 Total	 5’973’700	 5’973’700	 5’818’522.48	 5’818’522.48	 6’147’800	 6’147’800

1	 LEGISLATIVE UND EXEKUTIVE	 78’100		  84’186.75		  95’900	

1100	 Bürgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen	 6’600		  11’998.85		  10’100	
1110	 Geschäftsprüfungskommission, Revisionsstelle	 9’300		  9’469.60		  6’700	
1210	 Schulrat und Schulkommission	 62’200		  62’718.30		  79’100	

2	 BILDUNG	 5’759’000	 83’800	 5’599’314.43	 104’770.21	 5’910’100	 119’800

21300	 Oberstufe	 2’856’300	 26’500	 2’789’055.83	 46’336.76	 2’772’600	 31’000
21400	 Musikschule	 102’000		  103’180.50	 1’078.00	 110’300	
21700	 Schulliegenschaften, Schulhaus und Turnhalle	 1’549’900	 13’000	 1’552’318.60	 11’000.00	 1’666’300	 13’000
21701	 Schulliegenschaften, Mehrzwecknutzung Turnhalle	 44’300	 44’300	 35’976.15	 35’976.15	 54’000	 54’000
21900	 Schulleitung	 202’700		  179’948.24		  181’900	
21901	 Schulverwaltung	 71’800		  83’499.02		  109’600	
21910	 Informatik Schule	 246’000		  208’047.52	 3’400.00	 125’900	
21920	 Schulpsychologischer Dienst	 8’500		  8’374.15		  8’500	
21922	 Schülertransport	 55’000		  50’416.05	 82.30	 51’500	
21923	 Schulanlässe, Freizeitangebote	 67’500		  56’515.80	 6’897.00	 172’500	 21’800
21924	 Schulgelder (ohne Musikschule)	 314’000		  292’538.10		  403’000	
21929	 Übriger Schulbetriebsaufwand	 23’900		  23’637.95		  26’700	
21931	 Sonderpädagogische Massnahmen OS	 217’100		  215’806.52		  227’300	

3	 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT	 75’600	 75’600	 74’407.60	 74’407.60	 79’500	 79’500

32100	 Bibliothek	 75’600	 75’600	 74’407.60	 74’407.60	 79’500	 79’500

4	 GESUNDHEIT	 12’000		  11’720.90		  17’300

43320	 Krankheitsbekämpfung					     3’500	
43300	 Schularztdienst	 5’000		  4’239.60		  4’800	
43301	 Schulzahnpflege	 7’000		  7’481.30		  9’000	

9	 FINANZEN	 49’000	 5’814’300	 48’892.80	 5’639’344.67	 45’000	 5’948’500

96100	 Zinsen	 49’000		  48’892.80	 3.25	 45’000	
97100	 Rückvergütung aus CO2-Abgabe		  2’000		  835.75		  1’500
99100	 Finanzbedarf Schulgemeinden		  5’812’300		  5’638’505.67		  5’947’000
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KOMMENTAR ZUR 
ERFOLGSRECHNUNG

RECHNUNG 2021
Die Rechnung 2021 schliesst mit einem Er
tragsüberschuss von Fr. 173’794.33 gegen-
über dem Budget 2021 ab. Der Minderauf-
wand wird anhand der Einwohner- und Schü-
lerzahlen per 1. Januar 2021 anteilsmässig 
den Gemeinden Oberbüren (Fr. 126’557.92) 
und Niederbüren (Fr. 47’236.41) mit dem 
Finanzbedarf 2022 verrechnet.

Grössere Veränderungen des Budgets 
2021 gegenüber der Rechnung 2021
1100  Bürgerversammlung, Abstimmungen 
und Wahlen 
Urnenabstimmung statt Bürgerversammlung 
(Covid-19). Mehraufwand: Fr. 5’398.85

21300  Oberstufe 
Tiefere Lohnsumme und Sozialleistungen, 
nur wenige Weiterbildungen besucht (Covid-
19), mehr Stellvertretungen. Minderaufwand: 
Fr. 87’080.93

21700  Schulliegenschaften Schulhaus 
Drei Beamer ersetzt, ein Kühlschrank Brühl
acker-Küche ersetzt, Installation Video-
überwachungskamera, erste Einrichtungen 
Lernatelier, Beschriftung Eingangstüren. 
Mehraufwand: Fr. 4’418.60

21701  Schulliegenschaften Mehrzweck-
halle 
Tiefere Unterhaltskosten. Minderaufwand:  
Fr. 8’323.85

21900  Schulleitung 
Pensen-Reduktion Schulleiter-Stellvertre-
tung. Minderaufwand: Fr. 22’751.76

21901  Schulverwaltung 
Überstunden (Pensenerhöhung wird ange-
ordnet). Mehraufwand: Fr. 11’699.02

21910  Informatik Schule 
Weniger externer Support-Aufwand, günsti-
gere Beschaffung von Hardware und imma-
teriellen Anlagen (Lizenzen). Minderaufwand: 
Fr. 41’352.48

21922  Schülertransport 
Weniger Schülertransport. Minderaufwand: 
Fr. 4’666.25

21923  Schulanlässe, Freizeitangebote 
Weniger Anlässe (Covid-19). Minderaufwand: 
Fr. 17’881.20

21924  Schulgelder (ohne Musikschule) 
Weniger Sport- und Talentschüler. Minderauf
wand: Fr. 21’461.90

Budget 2022
Das Budget 2022 sieht einen Finanzbedarf 
von Fr. 5’947’000 vor. Dieser wird nach den 
Schüler- und Einwohnerzahlen per 1. Januar 
2022 auf die beiden politischen Gemeinden 
verteilt. Der Finanzbedarf für Oberbüren  
(141 Schüler) beträgt Fr. 4’213’667.46 und für 
Niederbüren (63 Schüler) Fr. 1’733’332.54.

Grössere Veränderungen des Budgets 
2022 gegenüber der Rechnung 2021
Gegenüber der Rechnung 2021 erhöht sich  
im Jahr 2022 der Finanzbedarf um rund  
Fr. 308’500. Wesentliche Abweichungen sind: 

1210  Schulrat 
Externe Beratungskosten, leichte Pensener­
höhung Schulratspräsidium. Mehraufwand: 
rund Fr. 16’400

21700  Schulliegenschaften Schulhaus 
Vorprojektstudie Vorplatzgestaltung. Mobiliar 
für Aussenbereich und Lernatelier, externe 
Beratung für Berechnung Wischfläche, Cam-
pus, Gebäudeautomation. Mehraufwand: 
rund Fr. 110’000

21901  Schulverwaltung 
Pensenerhöhung, Archivierung. Mehrauf-
wand: rund Fr. 26’000

21910  Informatik Schule 
Keine Beschaffung von Laptops. Minderauf-
wand: rund Fr. 79’000

21923  Schulanlässe, Freizeitangebote
Durchführung Skilager, OZ-Jubiläum. Mehr-
aufwand: rund Fr. 100’000

21924  Schulgelder (ohne Musikschule) 
Zusätzliche Sonderschüler. Mehraufwand:  
rund Fr. 110’000



ERFOLGSRECHNUNG 2021 UND BUDGET 2022  |  ARTENGLIEDERUNG

Art	 Bezeichnung	 Budget 2021	 Rechnung 2021	 Budget 2022
		  Aufwand	 Ertrag	 Aufwand	 Ertrag	 Aufwand	 Ertrag

Betrieblicher Aufwand
30	 Personalaufwand	 3’617’200		  3’531’907.18		  3’567’400
31	 Sachaufwand	 705’900		  657’671.75		  835’300
33	 Abschreibungen Verwaltungsvermögen	 1’146’000		  1’146’000.00		  1’146’000
36	 Transferaufwand	 426’000		  405’359.75		  523’200
39	 Interne Verrechnungen	 29’600		  28’691.00		  30’900

Betrieblicher Ertrag
42	 Entgelte		  35’500		  65’804.61		  61’800 
46	 Transferertrag		  5’898’100		  5’717’463.62		  6’045’100  
49	 Interne Verrechnungen		  30’100		  28’691.00		  30’900  

Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit 
34	 Finanzaufwand	 49’000		  48’892.80		  45’000
44	 Finanzertrag		  10’000		  6’563.25		  10’000   

Operatives Ergebnis / Gesamtergebnis	 5’973’700	 5’973’700	 5’818’522.48	 5’818’522.48	 6’147’800	 6’147’800  

ANHANG DER JAHRESRECHNUNG 2021
Oberstufenschulgemeinde Oberbüren-Niederwil-Niederbüren

Die vorliegende Rechnung wurde in Übereinstimmung mit dem Gemeindegesetz (sGS 151.2)  
und der Verordnung über den Finanzhaushalt der Gemeinden (sGS 151.53) erstellt. Es 
werden die allgemeinen Grundlagen und Grundsätze der Rechnungslegung der St. Galler 
Gemeinden angewendet.

Wir verzichten auf den vollständigen Abdruck des fünfseitigen Anhangs. Der gesamte 
Anhang zur Jahresrechnung kann im Schulsekretariat eingesehen, in gedruckter Form dort 
bestellt oder auf www.thurzelg.ch eingesehen werden.
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BILANZ PER 31. DEZEMBER 2021

Nummer	 Bezeichnung	 Anfangsbestand		 Veränderungen (netto)	 Endbestand
	 1.1.2021	 (+) Zuwachs		  (–) Abgang	 31.12.2021

1	 AKTIVEN	 7’101’563.53	 6’145’742.31	 –7’368’334.44	 5’878’971.40

10	 Finanzvermögen	 232’563.53	 6’145’742.31	 –6’222’334.44	 155’971.40

100	 Flüssige Mittel und kurzfristige Geldanlagen	 137’988.55	 5’926’345.01	 –5’999’188.70	 65’144.86
	 Kasse	 2’530.35	 12’276.30	 –12’736.55	 2’070.10
	 Bank	 135’458.20	 5’914’068.71	 –5’986’452.15	 63’074.76

101	 Forderungen	 9’794.64	 132’842.35	 –136’961.00	 5’675.99 
	 Transferforderungen	 2.14			   2.14 
	 Übrige Forderungen	 9’792.50	 5’673.85	 –9’792.50	 5’673.85

104	 Aktive Rechnungsabgrenzungen	 75’975.60	 84’950.55	 –75’975.60	 84’950.55
	 RA Sach- und übriger Betriebsaufwand	 75’975.60	 84’950.55	 –75’975.60	 84’950.55

107	 Finanzanlagen	 8’804.74	 1’604.40	 –10’209.14	 200.00
	 Verzinsliche Anlagen	 8’804.74	 1’604.40	 –10’209.14	 200.00

14	 Verwaltungsvermögen	 6’869’000.00		  –1’146’000.00	 5’723’000.00

140	 Sachanlagen VV	 6’869’000.00		  –1’146’000.00	 5’723’000.00
	 Hochbauten VV	 6’869’000.00		  –1’146’000.00	 5’723’000.00 

2	 PASSIVEN	 –7’101’563.53	 –11’321’967.26	 12’544’559.39	 –5’878’971.40

20	 Fremdkapital	 –7’101’563.53	 –11’321’967.26	 12’544’559.39	 –5’878’971.40

200	 Laufende Verbindlichkeiten	 –84’667.44	 –11’116’309.98	 11’106’663.30	 –94’314.12
	 Lauf. Verb.  aus Lieferungen u.  Leistungen v.  Dritten	 –53’061.95	 –2’322’202.60	 2’187’615.05	 –187’649.50
	 Erhaltene Anzahlungen von Dritten		  –200.00	 200.00
	 Interne Kontokorrente	 –22’605.49	 –6’613’099.63	 6’750’190.50	 114’485.38
	 Depotgelder und Kautionen	 –9’000.00	 –12’350.00	 200.00	 –21’150.00
	 Übrige laufende Verbindlichkeiten		  –2’168’457.75	 2’168’457.75

201	 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten	 –236’750.87	 –173’794.33	 236’750.87	 –173’794.33
	 Verbindlichkeiten gegenüber Gemeinwesen und  
	 Gemeindezweckverbänden	 –236’750.87	 –173’794.33	 236’750.87	 –173’794.33

204	 Passive Rechnungsabgrenzungen	 –55’145.22	 –31’862.95	 55’145.22	 –31’862.95
	 RA Sach- und übriger Betriebsaufwand	 –55’145.22	 –31’862.95	 55’145.22	 –31’862.95

206	 Langfristige Finanzverbindlichkeiten	 –6’725’000.00		  1’146’000.00	 –5’579’000.00
	 Darlehen	 –6’725’000.00		  1’146’000.00	 –5’579’000.00

GENEHMIGUNG 

Der Oberstufenschulrat Oberbüren-Niederwil-Niederbüren hat an der Schulratssitzung  
vom 13.  Januar 2022 die Rechnung 2021 genehmigt.				  

Yvonne Keller, Schulratspräsidentin	 Katrin Jaeger, Aktuarin



BERICHT DER GESCHÄFTSPRÜFUNGSKOMMISSION 
an die Bürgerversammlung der Oberstufenschulgemeinde 
Oberbüren-Niederwil-Niederbüren

Jahresrechnung 2021 
Als Geschäftsprüfungskommission haben wir die Amtstätigkeit der Oberstufenschul- 
gemeinde  OZ Thurzelg, bestehend aus Berichterstattung und Amtsführung für das am  
31. Dezember 2021 abgeschlossene Rechnungsjahr und das Budget 2022 geprüft. Die 
Führung der Buchhaltung obliegt der Politischen Gemeinde Oberbüren und wird durch das 
Treuhandunternehmen OBT AG, St. Gallen geprüft.

Verantwortung des Schulrates 
Der Schulrat ist für die Aufstellung der Jahresrechnung und des Budgets und die Amts
führung in Übereinstimmung mit den kantonalen und kommunalen gesetzlichen Vorschriften 
verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und 
Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die Aufstellung der Jahres-
rechnung. 

Verantwortung der Geschäftsprüfungskommission 
Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein Prüfungsurteil über die Jahres-
rechnung und das Budget sowie die Amtsführung abzugeben. Wir haben unsere Prüfung 
in Übereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften vorgenommen. Dies schliesst eine 
Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von 
Verstössen oder Irrtümern ein. Die Prüfung umfasst zudem die Beurteilung der Angemes-
senheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilität der vorgenomme-
nen Schätzungen sowie eine Würdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir 
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise eine ausreichende und 
angemessene Grundlage für unser Prüfungsurteil bilden. 

Prüfungsurteil 
Nach unserer Beurteilung, in Rücksprache mit der externen Revisionsstelle OBT, St. Gallen,  
entspricht die Jahresrechnung und die Amtsführung für das am 31. Dezember 2021 abge-
schlossene Rechnungsjahr sowie das Budget 2022 den kantonalen und kommunalen 
gesetzlichen Vorschriften. 

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften 
Wir bestätigen, dass wir die Anforderungen an die Befähigung gemäss Art. 56 GG erfüllen 
und keine mit unserer Unabhängigkeit nicht vereinbare Sachverhalte vorliegen. 
Aufgrund unserer Prüfungstätigkeit stellen wir folgende Anträge: 
1.	 Die Jahresrechnung 2021 der Oberstufenschulgemeinde OZ Thurzelg  
	 sei zu genehmigen.
2.	 Der Antrag des Schulrates über das Budget 2022 sei zu genehmigen.

Dank 
Wir danken dem Schulrat und den Mitarbeitenden der Verwaltung für die saubere Arbeit und 
die gute, sorgfältige Führung der Oberstufenschulgemeinde.

Oberbüren, 14. Januar 2022	 Die Geschäftsprüfungskommission
		  Züger Christof, Niederbüren (Präsident)
		  Zimmermann Dieter, Oberbüren (Protokoll)
		  Hutter Bruggmann Erika, Niederwil (Mitglied)
		  Giger Christian, Oberbüren (Mitglied)
		  Berger Pascal, Niederwil (Mitglied)
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FINANZPLAN 2023 – 2026

Funktion	 Bezeichnung	 Budget 2022	 FiPla 2023	 FiPla 2024	 FiPla 2025	 FiPla 2026

0110	 Bürgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen	 10’100	 10’100	 10’100	 10’100	 10’100

0111	 Geschäftsprüfungskom., Revisionsstelle	 6’700	 6’700	 6’700	 6’700	 6’700

0121	 Schulrat und Schulkommission	 79’100	 79’100	 79’100	 79’100	 79’100

2130	 Oberstufe	 2’741’600	 2’821’678	 2’903’941	 2’988’434	 3’075’199

2140	 Musikschule	 110’300	 110’300	 110’300	 110’300	 110’300

2170	 Schulliegenschaften	 1’653’300	 1’653’300	 1’653’300	 1’653’300	 1’653’300

2190	 Schulleitung und Schulverwaltung	 291’500	 300’245	 309’252	 318’530	 328’086

2191	 Informatik Schule	 125’900	 182’177	 186’067	 190’074	 194’202

2192	 Volksschule Sonstiges	 640’400	 640’400	 640’400	 640’400	 640’400

2193	 Sonderpädagogische Massnahmen	 227’300	 234’119	 241’143	 248’377	 255’828

3210	 Bibliothek Thurzelg	 0	 0	 0	 0	 0

4330	 Schulgesundheitsdienst	 13’800	 13’800	 13’800	 13’800	 13’800

9610	 Zinsen	 45’000	 36’000	 28’800	 23’040	 18’432

9710	 Rückverteilung aus CO2-Abgabe	 –1’500	 –1’500	 –1’500	 –1’500	 –1’500

9910	 Finanzbedarf Schulgemeinden	 –5’947’000	 –6’086’419	 –6’181’404	 –6’280’655	 –6’383’946

Abschreibungsplan						    
Schulhaus OZ Thurzelg	 1’146’000	 1’146’000	 1’146’000	 1’146’000	 1’146’000



JAHRESBERICHT DER SCHUL- 
UND GEMEINDEBIBLIOTHEK  
OZ THURZELG
Jeannette Bühler

Regelmässig blättern sich viele Leserinnen 
und Leser durch unsere Bücher und finden 
bei uns ihren bevorzugten Lesestoff. Mit 
unseren insgesamt über 13’000 Medien 
bieten wir ein breites Unterhaltungs- und 
Bildungsangebot für jeden Geschmack und  
jedes Alter. Neben Kinder-, Jugend- und 
Erwachsenenbüchern aller Art führen wir  
auch Comics, Hörbücher, CDs, MCs, Tonie- 
Hörfiguren und DVDs. Gerne berücksich­
tigen wir auch Medienwünsche.
Leider war auch das Jahr 2021 von Corona 
geprägt. Unsere Ausleihzahlen gingen um 
10 Prozent von 33’889 auf 30’332 zurück. 
Vor allem das Covid-Zertifikat hinderte 
einige Leserinnen und Leser daran, in die 
Bibliothek zu kommen. Das Angebot, die 
Medien vorgängig gratis zu reservieren, 
um sie dann nur noch abzuholen, wurde zu 
unserer Freude wöchentlich genutzt, führte 
aber nicht zu mehr Ausleihen. Die Ausleihen 
digitaler Medien entsprachen dem Vorjahr.
Der erste Buchstartanlass 2021 musste ver-
schoben werden, konnte dann aber im Juni 
erfolgreich durchgeführt werden. Der zweite 
Anlass im Herbst wurde leider nur von zwei 
Personen besucht. 

Eine Woche vor den Sommerferien startete 
der «Lesegruss 2021». Dies ist ein Wettbe-
werb, der in Zusammenarbeit mit weiteren 
sieben Bibliotheken unserer Region corona
freundlich durchgeführt werden konnte. Die 
Aufgabe bestand darin, sieben Wochen zu 
lesen oder sich vorlesen zu lassen, einen 
Lesetipp auf eine Postkarte zu schreiben 
und an die Bibliothek zu senden oder dort 
abzugeben. 51 Postkarten wurden bei uns 
verlost. Drei glückliche Gewinner/-innen 
erhielten je einen Büchergutschein über 50 
Franken. Jeder Teilnehmer konnte sich über 
ein «Lesegruss-Kägi-fret» freuen. 
Unter dem Namen «umBLÄTTERn» – ein Pro- 
jekt der Regio-Wil-Bibliotheken – führten wir 
Anfang September den WWF-Kurs «Son-
nenflitzer selbst gemacht» durch. 13 Kinder 
ab 5 Jahren bauten und verzierten ihren 
eigenen Solar-Flitzer und veranstalteten da- 
nach ein Rennen bei schönstem Sonnen-
schein. 
Den Bücherkaffee mussten wir leider corona- 
bedingt absagen.
Nun sind wir voller Elan ins neue Jahr ge- 
startet und hoffen, dass unsere Ausleihzah-
len wieder ansteigen. Über 10’100 Books 
und 2900 Nonbooks warten darauf, ausge-
liehen zu werden. 

Wir freuen uns auf Sie! Bis bald in unserer 
Bibliothek. 
www.thurzelg.ch/bibliothek
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EINE MUSIKSCHULE MIT ANGE-
ZOGENER BREMSE – UND DOCH 
ZÜGIG UNTERWEGS
Martin Lorber, Musikschulleiter

Im zweiten speziellen Jahr, das von Absagen,  
Einschränkungen, Isolation, Quarantäne und  
physischer Distanz geprägt war, ist das 
«Ökosystem» Kultur, die Musik im Speziel-
len, für uns Menschen umso wichtiger. Was 
kann zu unserer inneren, seelischen Sicher-
heit beitragen, was kann uns Urvertrauen, 
Verlässlichkeit und Hoffnung geben? Es 
sind unter vielem anderen oft die Rituale. 
Der Musikjournalist Torsten Müller schreibt: 
«…Rituale sind ständig da, in jeder Kultur, 
in jedem Haushalt, in jeder Familie, in fast 
jeder Handlung. Vor allem Kinder brauchen 
Rituale, gerade auch, um sie zu brechen. 
Latente Wiederholungen geben Geborgen-
heit und auch Sicherheit. Womöglich sind 
Rituale so etwas wie Leitplanken, die uns in 
der Spur halten. Sie fördern unter anderem 
den Zusammenhalt ganzer Gesellschaften.» 
Rituale verbinden und eines ist klar, die 
Musik schwingt dabei stets mit.
In der aktuellen Situation soll und darf sich 
die Musikschule neu orientieren – Konzert-
gestaltung, Infotag, wie Lehrpersonen ihre 
Instrumente bewerben und Unterrichtskon-
zepte sind seit Pandemiebeginn im stetigen 
Wandel. Viel Altbewährtes und Gutes muss-
te mit Alternativen kompensiert werden, 
so manch Festgefahrenes und Verstaubtes 
konnte durch Neues bereichert und zurück-
gelassen werden. Dynamische Musikschaf-
fende, wie auch musizierende Kinder, die 
mit «Handbremse» wirken müssen, sind mit 
fortgeschrittener Zeit schwer zu motivieren; 
ausser man findet neue Wege …
Die Musikschule ThurLand hat sich in den 
letzten Jahren mit vielen kleineren, aber 
auch grösseren Konzerten in den Trägerge-
meinden ausgezeichnet. Da Konzerte und 
Auftritte in Innenräumen komplett untersagt 
und Anlässe draussen auf ein Minimum 
beschränkt waren, konzentrierten sich die 
musikalischen Tätigkeiten in diesem Jahr 
aber beinah ausschliesslich auf den Instru-

mental- und Gesangsunterricht. Alternativ 
wurden statt Musizierstunden vor Publikum 
Klassenstunden mit allen Schülerinnen und 
Schülern abgehalten. Oft wurden diese mit 
Einwilligung der Erziehungsberechtigten 
gefilmt und das Resultat wurde den Eltern 
und Kindern zur Verfügung gestellt. Eine 
Alternative, die sehr geschätzt wurde. 
Für unsere Musikschule war sicher ein 
besonderes Highlight, dass wir an der 
Durchführung unseres mittlerweile etablier-
ten Openairs Mitte Juni, bei traumhaftem 
Kaiserwetter festgehalten haben. Es wurde 
musiziert, getanzt, gespielt, gesungen und 
in ausgelassener Stimmung das Geschehen 
beobachtet. Ein erstes Herantasten zurück 
und vorwärts in die Normalität war für viele 
Kinder, Jugendliche, Eltern und auch Lehr-
personen gelungen.
Der jährliche Infotag der Musikschule durfte 
sich ebenfalls etwas wandeln. Die interes-
sierten Kinder konnten gegen Voranmel-
dung und mit einer Vorauswahl von drei 
Instrumenten, am Anlass die gewünschten 
Instrumente anfassen, ausprobieren und 
kennenlernen. Das bunte Treiben zwischen 
Kindern und Musikehrpersonen war wun-
derbar und mutig zugleich. So kann es 
nicht wundern, dass manche «Suchaktion» 
gestartet werden musste, um die Kinder von 
den Instrumenten wieder wegzulocken; das 
Verweilen in unserer Musikwelt war doch 
für manche Kinderseele heilsam und zum 
Zeitvergessen.
Als sinnvolle Alternative wurden unsere 
«Schnupper Bons» rege genutzt. Mit den 
«Schnupper Bons» können Interessierte ein 
Instrument ihrer Wahl in einer Unterrichts-
lektion ausprobieren, Fragen stellen und 
wenn möglich erste kleine Erfolgserlebnisse 



feiern. Diese 1:1-Situation beinhaltet somit 
automatisch eine Eignungsabklärung (Musi-
kalität, Gehör, rhythmisches Flair, Stand-
ortbestimmung, Fingerfertigkeit, physische 
Voraussetzung). 
Die Digitalisierung im Musikunterricht und 
in den administrativen Bereichen hatte 2021 
pandemiebedingt eine grosse Entwicklung 
gemacht. Im vergangenen Jahr konnten wir 
die Einführung von Microsoft Office 365 und 
Microsoft Teams konsolidieren. Die interne 
Kommunikation wurde auf Teams umge-
stellt und scheint sich zu bewähren.
Die aktuelle Situation zeigt noch immer 
grossen Handlungsbedarf im Bereich der 
Hardware und Software für den Musikunter-
richt auf. Jeder unserer Verbandsträger hat 
ein eigenes ICT-Konzept. Unsere Lehrper-
sonen sind für die Beschaffung der Geräte 
selbst verantwortlich (BYOD: Bring your 
own device). Entsprechend gross ist die 
Heterogenität in der Gerätelandschaft.
Alles Wichtige zur Musikschule ThurLand 
finden Sie auf unserer Website:
www.musikschule-thurland.ch
Nebst den allgemeinen Informationen, den 
organisatorischen Dokumenten und For-
mularen finden Sie dort auch Hinweise zu 
unseren bevorstehenden Veranstaltungen 

sowie alle Kontaktdaten. Schauen Sie doch 
bei uns vorbei.
Mit Beginn des 2. Semesters 20/21 über-
nahm Frau Evelyn Franceschini die Musi-
kalische Grundschule in Oberbüren und die 
beiden Chöre «Feinklang» und «Mehrklang» 
von Frau Meret Steiner. Ich begrüsse Frau 
Franceschini herzlich – auch im Namen 
unserer kleinsten Musikschülerinnen und 
Musikschüler.
Neu dürfen wir Frau Simone Kuster in der 
Musikschule begrüssen. Sie hat ihre Tätig-
keit bei uns mit Start des 1. Semesters 
21/22 begonnen und unterrichtet die Musi-
kalische Grundschule in Niederbüren. Ich 
wünsche Frau Kuster weiterhin viel Erfolg 
und Freude beim Musikunterricht.
Abschliessend danke ich unseren Musik-
lehrpersonen herzlich für ihr Engagement 
und das wertvolle Schaffen mit den Schüle-
rinnen und Schülern, auch den Mitgliedern 
des Schulrates und allen anderen Beteilig-
ten für ihre geschätzte Arbeit und das Inte- 
resse an der Musik. Ein besonderer Dank 
gilt allen Eltern dafür, dass sie ihre Kin-
der zum Besuch des Musikunterrichts in 
der Musikschule ThurLand ermuntern, das 
Üben zu Hause unterstützen und damit das 
freiwillige Musizieren fördern.

FINANZEN MUSIKSCHULE THURLAND

	 Budget 2021	 Budget 2021	 Rechnung 2021	 Rechnung 2021	 Budget 2022	 Budget 2022 
	 Aufwand	 Ertrag	 Aufwand	 Ertrag	 Aufwand	 Ertrag

Verwaltungsrat, Kommissionen,  
Schulleitung, Verwaltung
Löhne	 74’900		  72’458		  73’900	
Versicherungsbeiträge	 13’100		  12’481		  13’200	
Übriger Aufwand	 21’000		  21’221		  20’600	
						    
Musikschule
Löhne Musiklehrpersonen	 341’700		  335’566		  360’500	
Versicherungsbeiträge	 56’100		  56’397		  59’500	
Übriger Aufwand	 18’000		  9’665		  18’000	
Teilnehmerbeiträge		  120’000		  126’274		  121’000
Beiträge der Trägerschaft		  404’800		  403’531		  424’700
Überschuss			   22’017			 
						    
Total	 524’800	 524’800	 529’805	 529’805	 545’700	 545’700



ADRESSVERZEICHNIS 2022

Internet
Web	 www.thurzelg.ch 
E-Mail	 info@thurzelg.ch

Schulrat
Präsidium	 Keller Yvonne, Abt Bedastrasse 22, Sonnental� 079 407 81 40
Finanzen	 Gmür Madeleine, Zahnerswisstrasse 7, Niederwil� 071 383 24 62
Musikschule / Bibliothek	 Zehnder Helen, Rätenberg, Niederbüren� 071 422 35 27
Infrastruktur	 Frick Edwin, Haldenwis 18, Sonnental� 071 947 12 28
QM und Informatik	 Lendenmann Lukas, Rüteliweg 22, Oberbüren� 079 340 66 37
Aktuarin	 Jaeger Katrin� 071 955 00 90

GPK
Präsidium	 Züger Christof, Rätenbergstrasse 10, Niederbüren� 071 422 53 93
	 Berger Pascal, Rossmoos 13, 9203 Niederwil� 079 947 00 63
	 Giger Christian, Unterzil 25, Oberbüren� 076 440 59 58
	 Hutter Bruggmann Erika, Rüdlen 617, Niederwil� 071 393 61 43
	 Zimmermann Dieter, Schollrütistrasse 4, Oberbüren� 079 261 55 39

Schularztdienst
Schularzt	 Dr. med. Hutter Patrick, Niederuzwil� 071 951 16 51
Schulzahnarzt/-ärztin	 Wahlfreiheit/Gutscheinsystem

OZ Thurzelg
Absenzen	 Abmeldungen von Schülerinnen und Schülern� 071 955 00 81
Lehrerzimmer	 Pausen: 09.45 – 10.05 / 15.05 – 15.25 Uhr� 071 955 00 80
Schulleitung	 Bühler Fredy� 071 955 00 88
Stellvertretung	 Frischknecht Michael� 071 955 00 87
Schulsekretariat	 Jaeger Katrin� 071 955 00 90
Hauswarte	 Thomi Urs und Fürer Guido� 071 955 00 95
Bibliothek	 www.thurzelg.ch/bibiliothek� 071 955 00 99

Musikschule ThurLand
Schulleitung	 Lorber Martin� 071 951 03 77 
Web	 www.musikschule-thurland.ch
E-Mail	 schulleitung@musikschule-thurland.ch

www.thurzelg.ch



FERIENPLAN 2022 – 2026

Schuljahr 2021/22
Ferien	 1. Ferientag	 Letzter Ferientag
Frühlingsferien 	 Samstag	 09.04.2022	 Sonntag	 24.04.2022

Schuljahr 2022/23	 Schulbeginn: Montag, 15. August 2022
Ferien	 1. Ferientag	 Letzter Ferientag
Sommerferien 	 Samstag	 09.07.2022	 Sonntag	 14.08.2022
Herbstferien	 Samstag	 01.10.2022	 Sonntag	 23.10.2022
Weihnachtsferien	 Samstag	 24.12.2022	 Sonntag	 08.01.2023
Winterferien	 Samstag	 04.02.2023	 Sonntag	 12.02.2023
Frühlingsferien 	 Freitag	 07.04.2023	 Sonntag	 23.04.2023

Schuljahr 2023/24	 Schulbeginn: Montag, 14. August 2023
Ferien	 1. Ferientag	 Letzter Ferientag
Sommerferien 	 Samstag	 08.07.2023	 Sonntag	 13.08.2023
Herbstferien	 Samstag	 30.09.2023	 Sonntag	 22.10.2023
Weihnachtsferien	 Samstag	 23.12.2023	 Sonntag	 07.01.2024
Winterferien	 Samstag	 03.02.2024	 Sonntag	 11.02.2024
Frühlingsferien 	 Samstag	 06.04.2024	 Sonntag	 21.04.2024

Schuljahr 2024/25	 Schulbeginn: Montag, 12. August 2024
Ferien	 1. Ferientag	 Letzter Ferientag
Sommerferien 	 Samstag	 06.07.2024	 Sonntag	 11.08.2024
Herbstferien	 Samstag	 28.09.2024	 Sonntag	 20.10.2024
Weihnachtsferien	 Samstag	 21.12.2024	 Sonntag	 05.01.2025
Winterferien	 Samstag	 01.02.2025	 Sonntag	 09.02.2025
Frühlingsferien 	 Samstag	 05.04.2025	 Montag	 21.04.2025

Schuljahr 2025/26	 Schulbeginn: Montag, 11. August 2025
Ferien	 1. Ferientag	 Letzter Ferientag
Sommerferien 	 Samstag	 05.07.2025	 Sonntag	 10.08.2025
Herbstferien	 Samstag	 27.09.2025	 Sonntag	 19.10.2025
Weihnachtsferien	 Samstag	 20.12.2025	 Sonntag	 04.01.2026
Winterferien	 Samstag	 31.01.2026	 Sonntag	 08.02.2026
Frühlingsferien 	 Freitag	 03.04.2026	 Sonntag	 19.04.2026

Die Schule bleibt geschlossen:
Auffahrt	 2022	 Donnerstag	 26.05.2022	 Sonntag	 29.05.2022
Pfingsten	 2022	 Samstag	 04.06.2022	 Montag	 06.06.2022
Allerheiligen	 2022	 Samstag	 29.10.2022	 Dienstag	 01.11.2022
Auffahrt	 2023	 Donnerstag	 18.05.2023	 Sonntag	 21.05.2023
Pfingsten	 2023	 Samstag	 27.05.2023	 Montag	 29.05.2023
Allerheiligen	 2023	 Mittwoch	 01.11.2023	 Mittwoch	 01.11.2023
Ostern	 2024	 Freitag	 29.03.2024	 Montag	 01.04.2024
Auffahrt	 2024	 Donnerstag	 09.05.2024	 Sonntag	 12.05.2024
Pfingsten	 2024	 Samstag	 18.05.2024	 Montag	 20.05.2024
Allerheiligen	 2024	 Freitag	 01.11.2024	 Sonntag	 03.11.2024

Schneesportlager 5. Jahreswoche
2023	 30. 01. – 03. 02. 2023
2024	 29. 01. – 02. 02. 2024
2025	 27. 01. – 31. 01. 2025
2026	 26. 01. – 30. 01. 2026
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Sonderwoche (Projektwoche oder Klassenlager)
2022	 20. 06. – 24. 06. 2022� 3. Woche vor den Ferien
2023	 19. 06. – 23. 06. 2023� 3. Woche vor den Ferien
2024	 17. 06. – 21. 06. 2024� 3. Woche vor den Ferien
2025	 23. 06. – 27. 06. 2025� 2. Woche vor den Ferien

Vorbehalten bleiben Änderungen durch den Oberstufenschulrat oder den Erziehungsrat des Kantons St. Gallen.

www.thurzelg.ch


